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הנדון: פרישת עובד לצורך קבלת קצבת זקנה גם בגין כספי הפיצויים

לכבוד: 
מנורה מבטחים פנסיה וגמל בע"מ

העובד __________________ )שם העובד( מספר  ת.ז___________________ פנה אלינו והודיע לנו, שהוא עומד להתחיל 
לקבל קצבת זקנה מקרנות הפנסיה שבניהול חברתכם, וכי במסגרת זאת הוא מבקש שקצבת הזקנה תשולם לו גם בגין כספי רכיב 

הפיצויים שהופקדו על ידי חברתנו עד כה.

לאור זאת, הרינו להודיע לכם בזאת כדלקמן:

  על העובד חל סעיף 14 לחוק פיצויי פיטורים, תשכ"ג-1963 ו/או סעיף 9 לצו הרחבה לפנסיה חובה;

  ידוע לנו שקבלת קצבת הזקנה משמעותה המרה של כספי רכיב הפיצויים שהפקדנו בגין העובד, וכי כספים אלו יחדלו להיחשב 
כחלק מהיתרה של העובד ולא יזכו את חשבונו בתשואה כלשהי לאחר ההמרה. אם וכאשר נבקש מכם בעתיד מידע לצורך הכנת 
טופס 161 ביחס לעובד, הכספים שהומרו לקצבת הזקנה לא יופיעו במידע שתמסרו לנו, ואנו מוותרים מראש על כל טענה ו/או 

דרישה ו/או תביעה מכם בשל כך.

* יש לסמן את אחת מהאפשרויות הנ"ל.
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