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	מנורה מבטחים פנסיה וגמל בע"מ
	(ח.פ. 512245812)
	הודעה על השלמת העברת ניהול קופת הגמל המנוהלת על ידי החברה לניהול קופת גמל מפעלית ליד קופת התגמולים לעובדים אקדמאיים של אוניברסיטת ת"א (1965) בע"מ אל מנורה מבטחים פנסיה וגמל בע"מ
	במועד ההשלמה מוזגו מסלולי הקופה לתוך מסלולים בקופת הגמל "מנורה מבטחים תגמולים ופיצויים", כדלקמן:
	 "קופת התגמולים לעובדים אקדמאיים של אוניברסיטת תל אביב – מסלול כללי" (מס' קופה אב 218, מס' אישור מ"ה 218) ימוזג אל תוך "מנורה מבטחים תגמולים ופיצויים לבני 50-60" (מס' קופה אב 826, מס' אישור מ"ה 9792);
	 "קופת התגמולים לעובדים אקדמאיים של אוניברסיטת תל אביב – מסלול שקלי" (מס' קופה אב 218, מס' אישור מ"ה 2080) ימוזג אל תוך "מנורה מבטחים תגמולים ופיצויים – מסלול שקלי טווח קצר" (מס' קופה אב 826, מס' אישור מ"ה 1343);
	מנורה פנסיה וגמל מתחייבת שזכויות העמיתים לא נפגעו כתוצאה מעצם העברת הניהול. יצויין, כי כמו כל חברה מנהלת אחרת (וכל קופה אחרת), גם מנורה פנסיה וגמל תוכל בעתיד, בהתאם להוראות הדין, לשנות את תקנון הקופה ואת זכויות העמיתים.

